
GESUNDHEITSANGEBOTE
Zuschuss für Fitnessstudioverträge und
Sportkurse. Angebot zur Teilnahme an

Gesundheitstagen u.v.m.. 

Einreichung von Mitarbeitervorschlägen
zur Prozessoptimierung. Jährliche

Verlosung von Prämien.

VORSCHLAGSWESEN

UNTERNEHMENSPRÄMIE
Für Gemeinsame Unternehmensziele
sowie abteilungsspezifischen Teamziele.

BIKELEASING
Möglichkeit zum Leasen von zwei Bikes
pro Mitarbeiter. Bis zu 40% Einsparung
gegenüber einem Barkauf. 

URLAUB
30 Tage Erholungsurlaub, sowie

Sonderurlaubstage bei z. B. Hochzeit,
Geburt des Kindes, Umzug.

MITARBEITERMITARBEITER

ALTERSVORSORGE
Aufnahme in unserem Gruppenvertrag mit
Sonderkonditionen. Abschluss einer
Berufsunfähigkeitsversicherung ohne
Gesundheitsfragen.

BENEFITS*BENEFITS*



HOMEOFFICE
 Zweimal pro Woche Homeoffice möglich.

INDIVIDUELLE 
WEITERBILDUNG
Meisterschule, Betriebswirt, Fachspezifische
Seminare, berufsbegleitende Bachelor- und
Masterstudiengänge.

ENTWICKLUNGSGESPRÄCHE
jährliches Entwicklungsgespräch mit

Festlegung von Schulungs-
maßnahmen.

Regelmäßige Mitarbeiterevents in Form
von Weihnachtsfeiern und Sommerfeste.

MITARBEITEREVENTS

OBST & GETRÄNKE FOR FREE
Kaffee, Wasser und Tee stehen in den
Küchen kostenlos zur Verfügung.
Regelmäßige Anlieferung von frischem
Obst.

ONLINESHOP
Businessbekleidung für alle Mitarbeiter mit
jährlichem Gutschein zum Einlösen.

*Die Mitarbeiterbenefits gelten nur für die deutschen Niederlassungen.


